Arztliche Fertigkeiten V - ZS04

Arztliche Fertigkeiten V - ZS04
Erfasste Fragebdgen = 15

Globalwerte
. . . 1 . 2 3 4 5 _ _
=1,44
Organisation ._|_|_¢_. [ [ | s
. . 1 2 3 4 5
Inhalte, Unterlagen, Neuheitswert | . — ‘ | mw=2.38
1 ! 1 s=1,27
. . 1 .2 3 4 5 A B
=1,54
Ubungen = \ | 570,86
Fai d Gleichbehand| T T e e N R 1,06
mw=1,
airness un eichbehandlung ._||_. [ [ [ | gt
Auswertungsteil der geschlossenen Fragen
Leg e n d e Relative Haufigkeiten der Antworten ~ Std.-Abw. Mittelwert Median
25% 0% 50% 0%  25% n=Anzahl
F I’ageteXt Linker Pol I y Rechter Pol mw=Mittelwert
md=Median
s=Std.-Abw.
E.=Enthaltung
1 2 3 4 5
Skala Histogramm

Organisation

86,7% 0% 6,7% 0% 6,7%

Der Stundenplan erlaubte die Teilnahme rif vollig zu I it aborhaupt mcht 112,
an allen Lehrveranstaltungen. md=,
1 2 3 4 5
. . . . . 93,3% 6,7% 0% 0% 0% _
Die raumlichen Rahmenbedingungen fur trif vollig zu it aberhaupt nicht 115 7
die Lehrveranstaltungen waren e
zufriedenstellend.
1 2 3 4 5
. . 92,9% 71% 0% 0% 0% _
Die technische Ausstattung der trift vollig zu W it doerhavpt icht 7% o
Lehrraumlichkeiten war adaquat. e
1 2 3 4 5
. . . . - . 80% 6,7% 0% 13,3% 0% _
Organisatorische Hinweise fur die wiftvoligzu ] , wift ibernauptriont 1%, 17
Lehrveranstaltungen waren aktuell und e
rechtzeitig in MEDonline verfugbar. e
N % 1% t82% 8% o1 .
Die Performance und das Handllng des trifft vollig zu } . trifft iberhaupt nicht ~ mw=2,45
. zu md=2
VMC waren gut und bedienergerecht. s=1,44
1 2 3 4 5
Inhalte, Unterlagen, Neuheitswert
e . . 27,3% 91% 91% 27,3% 27,.3% n=11
Allfallige zusatzliche Lernunterlagen tift volig zu \ i : wift dberhaupt micht  mu=3,18
sowie Hinweise auf Lernquellen waren im =166
VMC verfugbar. e T — '

12.05.2015 EvaSys Auswertung Seite 1



Arztliche Fertigkeiten V - ZS04

) . . .. 28,6% 14,3% 21,4% 214% 14,3% n=14
Die Lernziele sind klar definiert. tift véllig zu - i - wift Gberhaupt nicht  mu=2.79
e
1 2 3 4 5
. .. . 21,4% 14,3% 21,4% 28,6% 14,3% n=14
Das Quellenmaterial flr das Lernen ist tift vollig zu - - wift Gberhaupt nicht  mw=3
klar beschrieben. =141
1 2 3 4 5
. . 90% 0%  10% 0% 0% n=10
Vorlesungen, Seminare und Ubungen wiftvoligzu iy it Gborhaupt icht  mw=1.2
waren inhaltlich gut aufeinander =063
abgestimmit. ] e | ‘
o % tazn Ta% 0% 7aw .
In diesem Modul habe ich viel Neues i valig zu N wifft iberhaupt nicht  mui=1,57
erfahren und gelernt. 1,16
1 2 3 4 5
Ubungen
. . 692% 308% 0% 0% 0% n=13
Die Betreuung durch die riff vollig zu - tift dberhaupt icht - mw=1,1
Ubungsleiterlnnen war gut. s=048
1 2 3 4 5
. . . 75% 0% 167% 0%  83% n=12
Die Praktika haben mir geholfen, trift vollig zu i tift Gberhaupt nicht  mw=1,67
theoretischen Stoff mit Versuchen zu =13
verstehen und zu festigen. e '
o o % men 0% 0% oh -
Ich wurde auf der klinischen Station gut tifft vllig zu 4 — tift Gberhaupt nicht  mw=1,29
aufgenommen und beim Lernen =049
unterstutzt. ’
1 2 3 4 5
. 62,5% 12,5% 25% 0% 0% =
Meine betreuenden Personen auf der trif vollig zu N wifft iberhaupt nicht ~ mui=1,63
Station waren an meinem Lernerfolg sehr 50,92
interessiert.
1 2 3 4 5
. . 50% 25% 12,5% 12,5% 0% n=8
Ich wurde von meinem Tutor / meiner tift volig zu v it Gberhaupt nicht  mui—1,88
Tutorin optimal unterstutzt. 1,13
1 2 3 4 5
Fairness und Gleichbehandlung
. . 100% 0% 0% 0% 0% n=14
Die Lehrenden behandeln die tift vollig zu ] wift Gberhaupt nicht M=t
Studierenden fair. =0
1 2 3 4 5
. . 92,9%  7,1% 0% 0% 0% n=14
Die Lehrenden achten auf Gleichstellung wiff valig zu tifft iberhaupt nicht  mui=1,07
von Frauen und Mannern. =027
1 2 3 4 5
. . 100% 0% 0% 0% 0% n=13
Die Lehrenden behandeln Studierende wift vl zu ] tift Gberhaupt nicht =t
gleich, ungeachtet ihrer ethnischen, =0
sozialen oder religiosen Herkunft. | S S S| '
12.05.2015 EvaSys Auswertung Seite 2



Arztliche Fertigkeiten V - ZS04

. . 923% 0% 7.7% 0% 0% n=13
Die Inhalte der Lehrveranstaltungen sind wiftvoligzu ¥y wift Gberhaupt nicht  mu=1.15
gendergerecht aufbereitet. 50,55

1 2 3 4 5

12.05.2015 EvaSys Auswertung Seite 3



AArztliche Fertigkeiten V - ZS04

Profillinie

Teilbereich: O 202 Humanmedizin
'|' Name der/des Lehrenden:

1 Titel der Lehrveranstaltung: Arztliche Fertigkeiten V - ZS04
(Name der Umfrage)

Verwendete Werte in der Profillinie: Mittelwert

Organisation

Der Stundenplan erlaubte die Teilnahme an allen trifft vollig zu - trifft iberhaupt _ B _ _
Lehrveranstaltungen. / nicht zu n=15  mw=1,40md=1,00s=1,12
Die raumlichen Rahmenbedingungen fiir die trifft vollig zu trifft iberhaupt _ B _ y
Lehrveranstaltungen waren zufriedenstellend. I nicht zu n=15  mw=1,07md=1,00s=0,26
Die technische Ausstattung der Lehrrdumlichkeiten trifft vollig zu _l| trifft iberhaupt _ B _ 5
war adaquat. \ nicht zu n=14  mw=1,07md=1,00s=0,27
Organisatorische Hinweise fiir die trifft vollig zu \_., trifft iberhaupt _ B _ _
Lehrveranstaltungen waren aktuell und rechtzeitig in N nicht zu n=15  mw=1,47md=1,00s=1,06
MEDonline verfugbar. 7\
Die Performance und das Handling des VMC waren trifft vollig zu Ny trifft iberhaupt _ = » _
gut und bedienergerecht. ‘ nicht zu n=11 mw=2,45md=2,00s=1,44
Inhalte, Unterlagen, Neuheitswert
Alifallige zusatzliche Lernunterlagen sowie Hinweise trifft vollig zu - trifft berhaupt
auf Lernquellen waren im VMC verfiigbar. " nicht zu n=11  mw=3,118md=4,005=1,66
Die Lernziele sind klar definiert. trifft véllig zu / trifft Gberhaupt ne14 mW=2.79 md=3.00s=148
\ nicht zu - - —oPUsTh
Das Quellenmaterial fiir das Lernen ist klar trifft vollig zu V. trifft Gberhaupt
beschrieben. _ ‘ nicht zu n=14  mw=3,00md=3,00s=1,41
~
Vorlesungen, Seminare und Ubungen waren trifft vollig zu | == - trifft Gberhaupt B _ _ _
inhaltlich gut aufeinander abgestimmt. \ nicht zu n=10  mw=1,20md=1,00s=0,63
Igneﬁel(rar?t‘.am Modul habe ich viel Neues erfahren und trifft vollig zu \. Kilgfrt]tug?rhaupt =14 mwed 57md=1,005=116
Ubungen
Die Betreuung durch die Ubungsleiterinnen war gut. trifft vollig zu | trifft iberhaupt n=13  mw=131md=1005=048
\ nicht zu - = —LUUSTY
Die Praktika haben mir geholfen, theoretischen Stoff  trifft véllig zu \._ trifft iberhaupt _ B _ _
mit Versuchen zu verstehen und zu festigen. / nicht zu n=12  mw=1,67md=1,00s=1,30
Ich wurde auf der klinischen Station gut trifft vollig zu _./ trifft iberhaupt ~ B _ »
aufgenommen und beim Lernen unterstiitzt. \ nicht zu n=7  mw=1,29md=1,005=0,49
Meine betreuenden Personen auf der Station waren trifft vollig zu \._ trifft iberhaupt 5 B _ »
an meinem Lernerfolg sehr interessiert. \ nicht zu n=8  mw=1,63md=1,005=0,92
Ich wurde von meinem Tutor / meiner Tutorin trifft vollig zu \._ trifft iberhaupt 5 B _ _
optimal unterstiitzt. nicht zu n=8  mw=188md=150s=1,13
Fairness und Gleichbehandlung
Die Lehrenden behandeln die Studierenden fair. trifft vollig zu Ji trifft Gberhaupt n=14 mw=1.00 md=1.005=0.00
nicht zu - - —LUYSTY
Die Lehrenden achten auf Gleichstellung von trifft vollig zu ‘l trifft Gberhaupt
Frauen und Mannern. ‘ nicht zu n=14  mw=1,07md=1,00s=0,27
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Die Lehrenden behandeln Studierende gleich, trifft vollig zu l trifft Uberhaupt

ungeachtet ihrer ethnischen, sozialen oder R nicht zu n=13  mw=1,00md=1,005=0,00
religidsen Herkunft. ‘

Die Inhalte der Lehrveranstaltungen sind trifft vollig zu | & trifft Uberhaupt

gendergerecht aufbereitet. | nicht zu n=13  mw=1,15md=1,00s=0,55
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