Vorteile: Postgraduale Weiterbildung

ErmafRigungen und Zeitstipendien erwarten die Mitarbeiterinnen der Med Uni
Graz.

Neue Vorteile fir Bedienstete der Med Uni Graz: Ermé&Rigungen von bis zu 1.000,- € pro Person und
Lehrgang sowie zweckgewidmete Zeitkontingente im Jahr fiir die postgraduale Weiterbildung.

Mit Freude verkiinden das Rektorat der Med Uni Graz, die Stabsstelle fur Personalentwicklung und
Betriebliches Gesundheitsmanagement sowie das Team der Postgraduate School die neuen Vorteile fur die
Mitarbeiterinnen unserer Universitat. Ab dem Wintersemester 2015/2016 konnen Bedienstete der Med Uni
Graz Ermaligungen und Zeitstipendien fir eine Auswahl an Fortbildungen (Universitatslehrgange) der
Postgraduate School beantragen. Besonderer Dank gilt dabei Vizerektor Gerald Lackner, Vizerektorin
Kristina Edlinger-Ploder und Vizerektor Hans Peter Dimai.

So kénnen Bedienstete unserer Universitat beispielsweise beim MBA in Health Care and Hospital
Management 1.000,- € sparen. Voraussetzung fir eine Ermafigung ist, dass die Weiterbildung vom
Vorgesetzten/der Vorgesetzten als betrieblich relevant freigegeben wird und dass die Malinahme im
strukturierten, periodischen Mitarbeiterinnengesprach festgehalten wurde. Doch nicht nur finanzielle Vorteile
werden geboten: Es gibt auch die Mdglichkeit von bis zu 5 zuséatzlichen Freistellungstagen fir Forschungs-
und Lehrzwecke bezugnehmend auf die Weiterbildungen der Postgraduate School. Wer sich in der
postgradualen Fortbildung im Rahmen einer Master- oder Abschlussarbeit einem Thema widmet, welches
einen Nutzen fur die Med Uni Graz darstellt, kann daneben zuséatzlich um ein Zeitstipendium von bis zu 5
dienstfreien Tagen ansuchen.

Das neue Angebot der Medizinischen Universitt Graz und alle Informationen rund um die Weiterbildungen
und Voraussetzungen fur Ermafigungen und Zeitstipendien finden Sie hier.



https://www.medunigraz.at/index.php?id=4191
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